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PLENO DEL COMITÉ DE EMPRESA DE TK ELEVATOR 
MADRID, 17 DE MARZO DE 2023 

 

Por CC.OO.:                       Por UGT: 

  

  

11 5 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

AUSENTES: AUSENTES: 

2 3 

  

 

 

 

  

Como delegados Sindical por 

CC.OO.: 

Como delegados Sindicales por 

UGT:  

2 2 

  

 
 
 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

 
 
 

1. Lectura y aprobación de actas anteriores. 
2. Información del comité sobre modificación sustancial condiciones de trabajo 
3. Salud laboral  
4. Varios. 
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1.-. Se comunica que el acta del mes de febrero no está hecha y se entregara junto con el acta del 
mes de marzo. 
 
2.-. El pasado 3 de marzo, la empresa nos ha mandado un correo al comité de empresa y a las 
secciones sindicales que lo componen en el cual nos anunciaban que iban a empezar un 
procedimiento de modificación sustancial de condiciones de trabajo para el próximo día 14 de 
marzo, motivo por el cual se ha retrasado este pleno ya que estaba previsto que se celebrara el día 
10 de marzo, dicha reunion que se debía celebrar, la empresa la ha anulado y nos comunica que en 
breve nos dirá otra fecha para comenzar dicho proceso. 
 
3.-. La reunion está previsto que se celebre el próximo 28 de marzo ya que se ha tenido que ir 
retrasando por motivos diferentes. 
 
4.-. Varios 
La sección sindical de UGT comunica al pleno del comité que, en una reunion que han tenido con 
sus afiliados, estos les han solicitado hacer una asamblea, a lo que la sección sindical de CCOO les 
responde que está de acuerdo con dicha propuesta, pero ante el anuncio que ha hecho la empresa 
de que en breve nos va a convocar al comité de empresa para el inicio de procedimiento de 
modificación sustancial de condiciones de trabajo, creemos que es mejor que se celebre primero 
dicha reunión, para trasladar al resto de la plantilla lo que la empresa pretende hacer y tener todos 
la información que precisamos conocer, como se viene haciendo desde siempre. Ante estos 
argumentos, los miembros de UGT presentes en el pleno de comité, no argumentan nada más, con 
lo que supuestamente, dan por bueno los razonamientos esgrimidos por el resto de participantes 
del comité de empresa 
 
 
 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión.  
 
 
  VºBº Presidente                                                                    VºBº Secretario 


