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DESARROLLO DE LOS TEMAS:

1. LECTURA Y FIRMA DEL ACTA ANTERIOR

Se lee y firma el acta correspondiente al 17/09/2020.

2. PUNTOS EN PROCESO

09/14 ALMACEN POSVENTA Y VIALES CIFUENTES

Proceso: El proceso de traslado de material del almacén de Cifuentes al de San Fernando ha concluido, quedando
operativo Unicamente lo relacionado con salida de material de RCP-Modernizaciones a Madrid.

Se solicitara a Facilities informacion sobre el siguiente punto;
« Acondicionamiento de Ias zonas peatonales del vial Oeste de Cifuentes.

Responsable: Dpto. Gestién de Instalaciones - Almacén Posventa-RRHH

05/15 TECNICOS DE PRACTICAS

Proceso: Con anterioridad a la celebracion de esta reunion se envio a los Delegados de Prevencion copia de la IGE-
09.0426 Modelo de Formacidn Técnicos de Posventa en Practicas, para su conocimiento, comentarios y
aportaciones.

Los Delegados de Prevencion informan que la estan analizando y dardn respuesta en proxima reunion.

' Se informa que en este ejercicio no se prevén realizar incorporaciones de técnicos en practicas

Responsable: RRHH-Direccidn Técnica-DT Centro

/17 SINIEST:

Proceso: El representante del Servicio de Prevencion informa que se siguen buscando y analizando nuevos utillajes
y equipos de trabajo con objeto de eliminar, reducir y/o mejorar Ia manipulacién manual de cargas asociados a los
trabajos de montaje de escaleras.

Respecto a las escaleras mecanicas de China, que presentan cristales modulares de las balaustradas de gran
volumen-peso, asi como otros componentes con bordes-aristas cortantes, el representante del Servicio de Prevencion
informa que se sigue sin tener respuesta del informe realizado y trasladado a los 6rganos competentes de la
compafifa.

También se ha solicitado a TKE Norte informacion sobre la correcta manipulacion de las cargas pesadas existentes
en las escaleras mecanicas.

Responsable: Dpto. Montajes Especiales-Servicio Prevencién-Delegados Prevencién

/19 VERIFICACIONES DE SEGURIDAD

Proceso: El representante de la Direccién de Recursos Humanos y el Responsable Técnico de la DT Centro-Canarias
proponen durante 6 meses realizar mensualmente en una delegacion de Madrid acompanamientos a 1 DZ, 1 JSP y
1 Técnicos del SPM.
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Los Delegados de Prevencion proponen durante los 6 meses de prueba, realizar acompafiamientos a 1 DZ, 2 JSP y
1 Técnico del SPM en todas las delegaciones de Madrid, excepto en DZ Madrid Centro que proponen
acompafamientos a 1 DZ, 3 JSP y 1 Técnico del SPM.

La Direccién de Recursos Humanos y Direccién Territorial Centro analizaran la propuesta y daran respuesta.

Responsable: Direccién de Recursos Humanos-Direccién Territorial Centro

07/19 RESULTADOS EVALUACION DE RIES PSICOSOCIALES EN MADRID

Proceso: El Representante del Servicio de Prevencién informa que se estan recopilando los Planes de Accion de las
distintas Unidades de Analisis con trabajadores de los distintos centros de trabajo de Madrid.

Responsable: Direccién de RRHH y Servicio de Prevencidn

08/19 PLANTILLA ORTOPEDICA TECNICO ALMACEN

Proceso: Los Delegados de Prevencion trasladan Técnico del Almacén la respuesta de Recursos Humanos de que
en el informe médico no se recoge que el dolor en los pies esté provocado por el calzado de seguridad proporcionado
por la empresa.

El representante de la Direccion de Recursos Humanos tras consulta con el Servicio Médico informa que 1as plantillas
ortopédicas no se han pagado ni se van a pagar, se ha de buscar alternativa de calzado de seguridad adecuado al
trabajador.

Los Delegados de Prevencion informan que hace pocos afios a otro Técnico del Aimacén se le abono parte del importe
de las plantillas ortopédicas.

El representante de la Direccion de Recursos Humanos informa que no se van a abonar las plantillas al no estar
probado que el problema sea exclusivamente derivado del trabajo, informando que a dicho trabajador se le abonara
el calzado de seguridad que mejor se adapte a sus particularidades.

Responsable: Direccion de RRHH

09/19 LLAMADAS REPETITIVAS A TECNICOS

Proceso: Los Delegados de Prevencion trasladan y seguirdn trasladando informacion detallada de llamadas
repetitivas al representante del Contact Center para andlisis detallado de cada caso.

Responsable: Contact Center

2/20 PROPUESTAS DE IMPLANTACI MEDIDAS PREVENTIVAS TRAS INVESTIGACION DE
ACCIDENTE

Proceso: Los Delegados de Prevencion solicitan valoracion para incorporacion de llaves del 36 con mango largo para
minimizar los sobreesfuerzos a realizar en el desmontaje/montaje de peldafios-paletas, especialmente en trabajos de
reparaciones y modernizaciones de escaleras mecanicas en los que hay que desmontaje/montaje bastantes
peldanos/paletas.

El representante de la Direccién de Ingenieria y Procesos informa que estan buscando llaves del 36 con distintos
proveedores y analizando las herramientas empleadas para esta actividad por el drea de Montaje de Escaleras.
Comenta que han encontrado un proveedor de llaves del 36 con mango de 48 cm de longitud. Se presentaran dichas
herramientas para analisis y valoracion dentro del Comité de Madrid.
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Responsable: Direccién de Ingenieria y Procesos-Servicio de Prevencion- Delegacién de
Metro

04/20 COMUNICACION CAMPARNA DE VACUNACION GRIPE OTONO 2020

Proceso: Los Delegados de Prevencidn y el representante de la Direccién de Recursos Humanos comentan que el
Servicio Médico de TKE les ha informado que las vacunas de la gripe estan bloqueadas por la Seguridad Social, no
estando disponibles para las empresas privadas.

Responsable: Servicio Médico y Departamento de Comunicacion

05/20 M ILLAS COVID

Cerrado: Los Delegados de Prevencion informan que se esta entregando correctamente la dotacion semanal
establecida de 2 mascarillas FPP2 y 5 mascarillas quirdrgicas a los técnicos de la Delegacion de Madrid Especiales-
AENA.

Responsable: Delegacién Madrid Especiales-AENA

/20 SUBCONTRATA SUBSTITUCION PASAMAN

Cerrado: Los Delegados de Prevencion informan que han identificado una subcontrata que hace trabajos de
sustitucion de pasamanos para la Delegacion de Metro que no cumple con nuestros procedimientos de trabajo y
normas de seguridad, al no realizar el movimiento de la escalera mediante la botonera de revisién durante la ejecucion
de dichos trabajos.

El representante de la Direccion de Recursos Humanos informa que en reunion de coordinacion de actividades
empresariales celebrada el dia 28/10/2020 con dicha subcontrata se le comunic6 la obligacion por parte de la
subcontrata de realizar los movimientos de escalera a través de botonera de revision y abandonar la practica de
utilizar el llavin y el boton de stop para mover la escalera.

La subcontrata coment6 que esta practica la realizaba con el fin de evitar el riesgo de caida a distinto nivel, pero se le
explicé que el procedimiento que estaban realizando podia dar lugar a riesgos de atrapamiento con consecuencias
mas graves que las que trataba de evitar; y contradecia las normas de TKE, respecto del permanente control del
movimiento de la escalera y las pruebas de confirmacién de funcionamiento de todas las seguridades.

Responsable: Delegacién Metro

4. PUNTOS NUEVOS
7/20 INFORMES DE |

Proceso: Los Delegados de Prevencion solicitan copia de los informes de investigacion de los accidentes de trabajo
de " S (D71- 02/09/2020) y Radl Dominguez (Almacén Posventa-21/10/2020).

Responsable: Servicio de Prevencion

ICO ALMACEN POSVENTA

Proceso: Los Delegados de Prevencion solicitan la realizacién de un estudio ergondémico para los puestos de trabajo
del Almacén Posventa.

Responsable: Servicio de Prevencion
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5. PROXIMA REUNION

Se establece la proxima reunién para el 17/12/2020 a las 9:00 horas, quedando pendiente de establecer 1a sala de
reunion.
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