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CAMBIO MAQUINA-CABLES DE TRACCION ASCENSOR TRADICIONAL
AUMENTO PARADA ASCENSOR TRADICIONAL

TOLERANCIA 0 AL INCUMPLIMIENTOQ DE LAS 10 REGLAS DE SEGURIDAD
PRONTUARIO DE RESCATES"

CHAQUETA MOTO VERANO

ROPA DE TRABAJO TERMICA

CALZADO DE SEGURIDAD RACE TOP

FORMACION RLT CISS ,
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19 BANDOLERA
20 JABON
21 PROXIMA REUNION

ANEXO: Temas tratados

DESARROLLO DE LOS TEMAS: |

NOTA: Como discusién coman a todos los Procedimientos de Trabajo y Evaluaciones de Riesgos
analizados, aparece la ropa de trabajo, la cual es considerada como obligatoria por la Parte Empresarial y
no obligatoria por la Parte Social, que considera que debe aparecer como “adecuada”. Como en este
punto no hay acuerdo, se mantiene el texto establecido por la Parte Empresarial, tanto en los
Procedimientos como en las Evaluaciones de Riesgos. ‘

Como Comité de Seguridad y Salud se entiende que los Procedimientos de Trabajo se aprueban desde el

punto de vista de la Seguridad y Salud.

1 APROBACION Y FIRMA ACTA ULTIMA REUNION

Se da por aprobada y se firma el Acta correspondiente a la Glitima reunién: 02/02/2018

2 BAJADA A COTA 0 ASCENSOR TRADICIONAL (IMOD-AS16)

La Parte Social no tiene nada que aportar al documento.

3 BAJADAA COTA 0 ASCENSOR HIDRULICO (IMOD-AS18)

La Parte Social enviara sus aportaciones de erraras y errores en fotografias
En cuanto al texto:
- Pé&gina 8, indican que no se utilice cortafrios para realizar esa operacion, que sea una llave
especial que se incluya en el listado de utillaje.
- Pagina 13, falta el empalmador de guias en el listado de utillaje inicial

4 CAMBIO MAQUINA-CABLES DE TRACCION ASCENSOR TRADICIONAL (IMOD-AS20)

La Parte Social indica sobre el texto:
- Pagina 3, escantillon alineador de guias, no lo consideran necesario. Se revisara
- Pagina 5, fotos que no se corresponden con textos. Se revisara

S AUMENTO PARADA ASCENSOR TRADICIONAL (IMOD-AS19 - ER-10.0828)

La Parte Social indica sobre el texto de la IMOD:
- Pagina 6, no sale. Se revisara
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La Parte Social indica sobre el texto de la ER:

- Que se aclare mas cuando es necesaria la presencia del recurso preventivo, para que tipo de
riesgos

- Control acceso a obra: no entienden el texto de intercambio de documentacién entre
subcontratas. Se explica, haciendo referencia a la normativa de Coordinacion de Actividades
Empresariales

- Atrapamiento por 0 entre objetos: aclarar por qué no se pueden utilizar herramientas eléctricas.
Respondera el Técnicos autor de la ER

6 TOLERANCIA 0 AL INCUMPLIMIENTO DE LAS 10 REGLAS DE SEGURIDAD

Se copia el texto del Acta anterior (02/02/18) del que procede este punto, que es la propuesta hecha con
la Parte Empresarial:

El Servicio de Prevencion informa de los cambios que se haran en la documentacion del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para cubrir la Tolerancia 0:

- IGE-10.0107: Comunicacién, Asistencia e Investigacion de Incidentes
- DOT-10.0102: Investigacion de Incidentes
- DOT-03.7207: Instrucciones de Seguridad para Personal Ajeno a tkE

. indica la propuesta de acciones una vez identificado el incumplimiento de una de las
10 Reglas de Seguridad: ’

- Sino se trata de una accién incorrecta y existe alguna situacion que impide el cumplimiento,
. debe detenerse el trabajo y buscarse una solucién que permita su aplicacion.

- Sise trata de una accién incorrecta:

A. Si es la primera vez y no ha habido accidente, debe registrarse una
amonestacion verbal, explicando al empleado la importancia de cumplir las 10
reglas y de avisar a cualquier companero que se olvide de aplicarlas (puede estar
salvandole la vida).

B. Sino es la primera vez o ha ocasionado un accidente leve, debe registrarse
una amonestacion por escrito, explicando al empleado la importancia de cumplir
las 10 reglas y de avisar a cualquier compariero que se olvide de aplicarlas (puede
estar salvandole la vida).

C. Sies reiterada u ocasiona accidentes serios o potencialmente serios, debe
abrirse un expediente sancionador e imponer las medidas que se determinen en
€se proceso.

'~ La Parte social no ests de acuerdo en este punto por considerar que, la interpretacion del mismo, puede
usarse unicamente como método sancionador y no como método educativo que entendemos es el objetivo
al que debemos aspirar, ratificando su desacuerdo en este punto.
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7 PRONTUARIO DE RESCATES

Se vuelve al texto original, que ya estaba aprobado por la Parte Social

8 CHAQUETA MOTO

El Servicio de Prevencion presenta el modelo facilitado por el proveedor, que se adecua a las condiciones
de “tranispiracion y ligereza” demandada por la parte social (modelo 501100). Este modelo dispone de las
mismas protecciones que los 2 homologados, con la excepcion de que, al ser calada, pierde la toda la
proteccion frente a la lluvia.

La Parte Social probara el modelo presentado y presentara su valoracion respecto a la misma.

9 ROPA DE TRABAJO TERMICA

Se estan realizando pruebas con nueva ropa interior térmica.
Los trabajadores que estan realizando estas pruebas, y que deben hacer llegar al Servicio de Prevencién
la valoracion de las mismas son: ' g

Zaragoza
Escaleras en intemperie

ji#]

Eibar - Guipuzcoa
Escaleras en intemperie

Vitoria
Escaleras en intemperie

Derio (Bizkaia)'
Ascensor inclinado

No se han obtenido, a fecha de esta reunion, valoraciones de estas prendas por parte de los trabajadores
que la esta probando '

10 CALZADO DE SEGURIDAD RACE TOP

La Parte Social indica que han recibido quejas de la transpiracion de este modelo.

El Servicio de Prevencion propone realizar pruebas con otros 2 modelos, por lo que solicita los nomr
tallas de calzado de 2/3 trabajadores para realizarlas.

La Parte Social informara al Servicio de Prevencion de los trabajadores que realizaran las pruebas. I

DOT-10.4011 Rev. 03 (10/2016)
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11 FORMACION CISS

La Parte Social pide el niimero de horas para indicar temario
La Parte Empresarial explica que se necesita el temario para poder valorarlo
La Parte Social presentara contenidos

12 PROCEDIMIENTO DE PARADA ASCENSOR POR TECNICOS

La Parte Social requiere unos criterios globales de por qué motivos puede un Técnico parar un aparato,
Field Operations indica que deben llamar a su Jefe de Servicio, que sera el que determine Ia actuacion a
sequir,

La Parte Social considera que esta respuesta es insuficiente.

13 MAMOGRAFIAS VOLUNTARIAS

La Parte Social indica que en algunas Delegaciones han dicho que las pruebas realizadas no son
concluyentes si no se realiza una ecografia.

El Servicio Médico indica que Ia mamografia es una prueba de diagnéstico, que posteriormente debe llevar
la trabajadora a su ginecdlogo, para que la estudie y le indique las pruebas adicionales que sean
necesarias, no estando esas pruebas adicionales cubiertas por la empresa.

14 AMIANTO

El Servicio Médico informa que se pone a disposicion de cualquier trabajador que haya trabajado varios
anos en el mantenimiento de escaleras, Ia realizacion voluntaria de una radiografia-de torax.

Se enviara -un Comunicado a las Delegaciones con el Procedimiento a seguir para solicitar esta prueba
voluntaria al Servicio Médico. '

15 ACCIDENTE MORTAL BELGICA

explica el Accidente:

Durante los trabajos de sustitucion del pulsador de la botonera de piso por uno con accionamiento con
llave, en el nivel mas bajo (de acceso a foso), el técnico a cargo de la operacion fue a buscar una escalera
que le permitiera acceder desde el foso. - Que en ese momento estaba de ayudante, en

lugar de esperar a que su compariero trajera de la escalera, decidié acceder al hueco apoyando en el
soporte de un cilindro y en la parte interior de la pisadera y asi poder acceder a la botonera desde la parte

interior. “ws dejé cerrar la puerta de piso para acceder al conjunto y, en ese momento, el ascensor
empez0 a bajar (en el proceso de reset), golpeando seriamente a en la parte izquierda de la cabeza
y cayendo al piso. En investigaciones posteriores se concluye que no utilizé la parada de emergencia.
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16 PROCEDIMIENTO ACUNAMIENTO ASCENSOR DE CORREAS Y SU EVALUACION DE
RIESGOS

La Parte Social consulta si se ha realizado el Procedimiento de Detalle.
Field Operations indica que se ha elaborado y que nos lo hara llegar, tanto al Servicio de Prevencion como
a la Parte Social del CISS.

17 REVISION ER

Se acuerda que cuando se realice la revision de una evaluacion de riesgos vigente, se pasara por el CISS.

18 POLIMETROS

La Parte Social informa que los Polimetros que se estan entregando a los Técnicos son de mala calidad
porque se rompen las puntas y que se estan entregando los de los TAFs, que son de mejor calidad.

Field Operations dice que se tratara de un problema de calidad no de seguridad. Se va a valorar si dejar
solo el de los TAF.

La Parte Social entiende que no solo es un problema de calidad ya que puede derivar en un problema de
sequridad.

19 BANDOLERA

La Parte Social solicita que las nuevas bandoleras vengan con un protector acolchado del hombro incluido.

Field Operations lo vera con el proveedor, tanto como consumible para las existentes como para que venga
incorporado en las nuevas.

20 JABON

La Parte Social indica que en las instrucciones del producto pone que hay que utilizar agua para aclararée‘
una vez utilizado.

Field Operations buscara una alternativa que no requiera agua.
La Parte Social requiere un sistema de limpieza en seco.

21 PROXIMA REUNION

Se propone como fecha para la proxima reunion el 11 de Octubre de 2018, con posibilidad de cambio si
fuera necesario.

FIRMAS
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ANEXO: TEMAS TRATADOS

ANO 2018

Leyenda:
* PRT: Procedimiento de Trabajo
* ER: Evaluacion de Riesgos

DOT-10.4011 Rev. 03 (10/2016)

ACTA (punto)

Situacion

Fecha/Responsable

02/02/18 (2) Chaqueta Moto (nuevo modelo para uso - Se presenta un nuevo modelo 1
1 15/06/18 (8) en verano en zonas calidas) para probar por la Parte Social |
2 02/02/18 (3) Maniobra CMC4 Plus ' 1 02/02/18
| 02/02118 (4) S . | LaParte Social presentars
3 Formacion Parte Social CISS - :
15/06/18 (11) tem_ano
02/02/18 (5) ;
4 Prontuario Rescates , - 15/06/18
15/06/18 (7)
5 02/02/18 (6) Productos Quimicos Montadores ] | 02/02/18
| & 02/02/18 (7) __ Encuesta Empleados EETEdE : 02/0?1/ 18
! Field Operations ha elaborado un
S 02/02/18 (8) PRT y ER Acungmlento Ascensor de - Procedimiento de Detalle que
15/06/18 (16) ki distribuira
8 02/02/18 (9) PRT y ER Ascensor Alimak _ 02/02/18
PRT y ER Aumento parada Ascensor
9 | o20218(10) spiclien Ees 02/02/18
| ' PRT y ER Aumento parada Ascensor
10 02/02/18 (11 02/02/18
(1) Hidraulico - :
Cemunicado de Procedimiento “
11 02/02/18 (12) recuperacion de ascensor pasado en i - 02/02/18
¥ finales superiores =
PRT y ER Sustitucién cable traccion puerta
12 02/02/18 (13 : 02/02/18
i (13) seccional vertical - I 4
2 &) 02/02/18 (14) | PRT y ER Modernizacion Ascensor SMART 02/02/18 =
14 02/02/18 (15) ER Montaje Ascensor MRL 02/02/18
| La Parte Social enviara
15 02/02/18 (186) Tolerancia 0 al incumplimiento de las 10 | - e licaaciéi i 0:: u:nnv; :.:ta' i
15/06/18 (6) Reglas de Seguridad <R : m’j erjo
| 02/02/18 (17) 3
1 M fi > - 02/02/18
| 1s0en18.13) e !
17. 15/06/18 (2) PRT Bajada Cota 0 Ascensor Tradicional | ! 15/06/18
18 15/06/18 (3) PRT Bajada Cota 0 Ascensor Hidraulico 15/06/18
. PRT Cambio Maquina-Cables Traccion {
19 15/06/18 (4 _ 15/06/18 |
s . Ascensor Tradicional
PRT y ER Aumento Parada Ascensor |
/06/1 , 15/06/18
’_20 < 0§ B(5) Tradicional - v =
4 trabajadores estan
21 15/06/18 (9) Ropa de Trabajo Térmica - probando/valerande nuevas

prendas

MEDE  AEHOS AINOR | Amxw

®RERN



DOT-10.4011 Rev. 03 (10/2016)

Page 8/8

&

thyssenkrupp

15/06/18 (10) ’

Se realizarén pruebas con 2

22 Calzado de Seguridad Race Top :
5 modelos alternativos
Procedimient Parad
23 | 15068(1z | COSGNEEEEEEE R | e | 15/06/18
Técnicos (Sin cerrar)
24 15/06/18 (14) Amianto 15/06/18
25 15/06/18 (15) Accidente Fatal Bélgica {desarrollo) ‘ 15/06/18
| 26 15/06/18 (17) Revision ER - 15/06/18
Field Operations analizara Ia
7 /06/ Poli
2 15/06/18 (18) olimetros - solucibn 2 adopar
Field Operations buscara
28 15/06/18 (19 Bandolera
(19) : - soluciones con el proveedor
Field Operations buscara
29 15/06/18 (20 Jabon
2. 20 - productos alternativos
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