thyssenkrupp

HORAS ANUALES: =~ 1745

JORNADA LABORAL: De lunes a viemes.

HORARIOS: * 215 dias de Lunes a viernes de 8 horas 6 minutos.
De 8:00 h. a 16:06 h.
* 1 dia de 4 horas

= DIRS FESTIVOS i [ PUENTES _I
ENERO 1,7 JABRIL 15, 16, 17
ABRIL 18,19 |MAYO 3
MAYO 1,2,15 HAGOSTO 16
AGOSTO 15 IDICIEMBRE 23, 26, 27, 30I
OCTUBRE 12
NOVIEMBRE , 1,9
DICIEMBRE 6,9, 25

DIAS NO LABORABLES: 24 de Diciembre y 31 de Diciembre

VACACIONES: Del 1 de Agosto al 3 de Septiembre, ambos inclusive.
22 dias Laborables.

NOTA:

En los horarios de mas de 6 horas continuadas de trabajo, tendran que prolongar 15 minutos la hora de
salida oficial todas aquellas personas que deseen hacer una interrupcion en la jornada. Se tendra que
solicitar por escrito al jefe correspondlente y ser de forma indefinida hasta la finalizacién de este
calendario.

En adelante, los criterios para elaborar este calendario, seran:
- Hora de entrada, a las 8:00 h. en cualquier supuesto.
- La jomada del dia 20 de Diciembre ser de 8:00 h. a 12:00 h.

Madrid, a 19 de Diciembre del 2019
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